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POBREZA

700 millones de personas
viven en condiciones de
extrema pobreza

16.000 ninas y ninos
mueren al afo antes de
cumplir 5 ahos, a menudo

por causas previsibles

HAMBRE

795 millones sufren
desnutricion

650 millones sin acceso a
fuentes de agua potable

DESIGUALDAD

Substancial incremento
de las desigualdades de
ingresos y de
oportunidades

SANEAMIENTO

2.400 millones todavia
sin servicios basicos de
saneamiento

MEDIO AMBIENTE

Grandes desafios como la
inseguridad alimentaria e
hidrica, el cambio
climatico, y los desastres
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Pobreza y desigualdad

Regional and World Trends, Extreme Poverty Headcount Ratio, 1990-2013

Poverty headcount ratio (%)
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Sources: Annex 2A; most recent estimates, based on 2013 data using PovcalNet (online analysis tool), World Bank, Washington, DC,
hitp:/firesearch. worldbank org/PovealNet/

Note: Poverty is measured using the 2011 US$1.90-a-day PPP poverty line. Breaks in the trends shown in the figure arise because of
the lack of good-quality data.
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Crecimiento poblacional

7,300 millones de
personas en 2015

Population (billion)

9 10 11 12 13 14 15 16 17

8

WORLD: Total Population

— median

— observed
== +/-0.5 child

— = 809% prediction interval
- == 95% prediction interval

60 sample trajectories

| | | | |
1950 1960 1970 1980

Source: United Nations, Department of Economic and Social Affairs, Population Division (2015).
World Populsation Prospects: The 2015 Revision. hiip-//fess.un.org/unpd/wpp/
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La dimension ambiental

Al servicio
A safe operating space for humanity de las personas
y las naciones

Se han sobrepasado algunos
limites ecoldgicos del planeta:

» Pérdida de biodiversidad
» Ciclos de fésforo y nitrégeno

Climate
change

Se estan alcanzando otros
limites ecoloégicos:

» Cambio climatico
> Usos del suelo




La violencia en Ameérica Latina vy el Caribe

Homicide rates at the sub-national level
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Espacio fiscal reducido
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Los sistemas estan interconectados
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y las naciones

Fallo sistémico
financiero

Gobernanza Adaptacion
mundial climatica

Disponibilidad
de alimento

Disparidad
de ingresos

Disponibilidad

Desequilibrios hidrica
fiscales
Desequilibrios en cronicos Fenomenos
el mercado de meteoroldgicos
Incremento en extremos

trabajo

\ Inflacion o deflacion

incontrolables

las emisiones de
carbono

Sistema economico Ecosistemas




La senda del desarrollo sostenible
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible

FIN SALUD
DELAPOBREZA ¥ BIENESTAR
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I
Personas iosnacones

Poner fin a la pobreza y el hambre
en todas sus formas y garantizar
la dignidad e igualdad

EDUCACION IGUALDAD

DECALIDAD DE GENERD TRABAJO DECENTE

Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

PLANETA

Proteger los recursos
naturales de nuestro
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Asegurar vidas prosperas y DESIGUALDADES
futuras satisfactorias en
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Implementar la agenda SouDAs

a través de una solida Promover la paz, la justicia y
alianza global sociedades inclusivas

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS DBJETIVOS
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Principios de la Agenda 2030

UNIVERSALIDAD INTEGRACION QUE Nil\g: :: QUEDE

v\&\ﬁ

Implica que los objetivos y
las metas son relevantes
para todos los gobiernos y
los actores

Universalidad no significa
uniformidad, sino
diferenciacion (principio de
responsabilidad comun pero
diferenciada)

Significa equilibrar las tres
dimensiones del desarrollo
sostenible: inclusion social,
desarrollo econémico y
proteccién ambiental

Un enfoque integrado
implica gestionar trade-offs y
maximizar sinergias entre
objetivos

El principio de “que nadie
se quede atras” [lama a los
estados a ir mas alla de los
promedios

Los ODS tienen que
beneficiar a todos, erradicar
la pobreza, y reducir las
desigualdades

La clave es promover la
obtencion y utilizacion de
datos desagregados
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Los ODS en las politicas nacionales

Al servicio
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La Agenda 2030 es indivisible:
Los paises deberian evitar la seleccién
parcial de los objetivos. Es importante

evaluar las interconexiones entre

objetivos y metas

Los “puntos ideales” son limitados:

Los paises necesitan identificar
detalladamente los trade-offs entre
objetivos y metas




El camino hacia la implementacion de los ODS

ABOGACIA

Mapeo de actores (a
nivel nacional y
subnacional)

Diseno de campanas de
comunicacion

Inclusion efectiva de
medios de comunicacion,
sociedad civil, sector
privado, etc.

Andlisis de los planes y
estrategias existentes
Coordinacion
interinstitucional
Localizacion de los ODS
|dentificaciéon de vinculos
entre ODS

Integracion en marcos
presupuestarios

IMPLEMENTACION

Desarrollo de una
estrategia de
financiacion a largo
plazo

|dentificar y priorizar
aceleradores de ODS

MONITOREO

Mapeo de la data
existente

Desarrollo de un marco
de monitoreoy
evaluacion, con
indicadores ajustados a
las realidades nacionales
y subnacionales
Elaboracién de informes

ODS nacionales
.
S
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Mecanismos interministeriales

N
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FUNCIONES COHERENCIA ELEMENTOS CLAVE

Organo consultivo sobre
ODS

Desarrollo y coordinacion de

estrategias de
implementacién

Trabajo con actores clave
Desarrollo de un marco de
monitoreo e indicadores a
nivel nacional
Seguimiento y revision de
los ODS y sus metas
Recomendacién de
opciones de financiacion

Apoyo en el empleo de un
enfoque integrado,
considerando sinergias y
trade-offs (coherencia
horizontal)

Promocién de coherencia
vertical e integracién entre
distintos niveles de
gobierno, creando vinculos
institucionales especificos

Requiere mandato
explicito a alto nivel

Debe incluir la participacion
de gobiernos subnacionales
y trabajo con actores clave
Secretariado con fuerte
presencia o departamento de
planeacion

Necesario mantener un nivel

de independencia suficiente ‘ ’
para el correcto ejercicio de ~

sus funciones
. 17/




Los ODS en |la planificacion y presupuestacion

Vision

» Marco nacional de desarrollo a largo plazo «
Plan de desarrollo a medio plazo / Marco fiscal Marco de
a medio plazo « financiacion

17 ODS

y
169

m Eta S » Estrategia Politica Estrategia

nacional de nacional de nacional de
biodiversidad salud energia

nacional
integrado

» Planes y presupuestos anuales




Recursos y alianzas

Recursos publicos
domésticos

Mecanismos de
financiacion en Deuday 17 tusssparh [ empresas y finanzas
la Agenda sostenibilidad de L0S OBJETIVOS RS
de Accion de a ende internacionales

Addis Abeba

Cooperacion para el
desarrollo
internacional

Comercio
internacional



Sector privado y sociedad civil
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El sector privado contribuye El sector privado contribuye La sociedad civil contribuye La sociedad civil

ala Agenda 2030 con también con acuerdosy con movimientos sociales contribuye también a
practicas sectoriales convenios de responsabilidad y organizacidn ciudadana través de la movilizacion
sostenibles (contribucion social corporativa de voluntariado
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SDG Index and Dashboard
Report 2017

Malnutricion
mfantlle, §egur|dad —
alimentaria, salud Barhados

infantil temprana, Belize
salud maternal son
metas en ROJO
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Repubdic
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Guatemala
Guyana

Haiti
Honduras
Jamaica
Nicaragua
Pznama
Paraguay
Pery
http://sdgindex.org/ . 00T
Tobago
Urnugay
Venezuela, RB

Informalidad laboral, brechas de empleo juvenil y femenino, infraestructura

resiliente, y desigualdades multidimensionales son metas en ROJO
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Violencia,
seguridad
ciudadana,
sociedades en
paz, vida en el

océano, pérdida

de
biodiversidad,
degradacion de
la tierra
maternal son
metas en ROJO
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Data, monitoreo, y reporte
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v' Alineamiento del marco de monitoreo

nacional con los ODS iosnacones
v' Diseno de metas nacionales relevantes
v Definicién de indicadores relevantes

A
Y
/ |
/7. = Mejoradel uso de data para analisis e I
/7 implementacion

/ = Establecimiento de lineas de base |
AN » Desarrollo e implementacion de nuevas I

N metodologias para la obtencién y manejo
N de la data |
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Procesos de Seguimiento, Revision y Rendicion de Cuentas

El marco para el seguimiento de los ODS vincula los
examenes nacionales, mundiales y regionales

High-level
Political Forum SDG
national Global
voluntary Progress
presentations Report
Financing for
Development Forum
and Inter-agency Thematic
Task Force report reviews by :
major groups,
international
organizations

Regional reviews:
Key findings and lessons

National SDG reports:
key findings and lessons

La Agenda 2030 requiere que todos los procesos de revision
apliquen los siguientes principios:
v' Voluntaria y dirigida por los paises;
v’ Centrado en metas y objetivos universales, integrados
e interrelacionados, incluyendo medios de
implementacion;
v' Orientacion a largo plazo;

v’ Abiertos, inclusivos, participativos y transparentes
para todos;

v’ Centrado en las personas, sensible al géneroy
respetando, protegiendo y promoviendo los derechos
humanos, prestando especial atencion a las personas
mas pobres, vulnerables y que se han quedado mas
atras




Informes Nacionales de ODS

Al servicio

@ uive GUIDELINES TO SUPPORT de las personas
i ::;::,°'~-~' COUNTRY REPORTING ylas naciones
S »Sin periodicidad establecida, pero debe

DEVELOPMENT GOALS .
realizarse regularmente ...

» Participativo e inclusivo
> Sistema estadistico nacional en su centro

» ONEs: funcién de coordinacion critica y
aseguramiento de la calidad (aprobacién de
los datos para su uso en las estadisticas
oficiales nacionales)

»Ser apoyado por un informe de progreso de
los ODS




Cooperacion Sur-Sur: Transferencia de capacidades
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agenda2030.datos.gob.mx plataformaods.org.br




De |los ODM a ...
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ODMs (2010-2015):
8 Objetivos

21 Metas

60 indicadores

] N0 2 GOOD HEALTH CLEAN WATER
POVERTY HUNGER AND WELL-BEING L I AND SANITATION

SRR
ODSs (2016-2030): , “/> N U g E

17 Objetivos o : 8 mnuuu:r.s mm'::nm: 10 v! ITIES mmm cousuﬂm

169 Metas ﬁ/i & C ﬁEéE (m
232/244 Indicadores 3o g4 b qp
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Experiencia con los ODM
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. NN . Al servicio
Indicadores oficiales: 60, Inaicaaores proxy: 1906 de ks personas
y las naciones
Goals Official  Proxy Goals Official  Proxy|
t@? Eradicate extreme poverty and hunger 9 221 e Combat HIV/AIDS, Malaria and other diseases 10 234
@ heeveirnersal pmary echication ¥ o @ Ensure environmental sustainability 10 205
Promote gender equality and empower 3 134
Women % Develop a global partnership for development 16 163
95 Reduce chiid mortalty 3 56 |

Source: own elaboration based on information from MDGs country reports (156 countries)

& Improve maternal health 6 92

Source: UNDP calculations, based on the analysis from MDG Country Reports (156 countries)

Mas de 500 informes ODM producidos en 15 afios,
101 informes por 33 paises en LAC




Marco Global de Indicadores
U[D!

* Desarrollado por el Grupo Interinstitucional y de Expertos sobre Indicadores de los ODS
(IAEG-SDG) y acordado en marzo de 2017. Ultima actualizacién en noviembre del 2017

* Aprobado por la Asamblea General el 6 de julio de 2017 y figura en la Resolucion
adoptada por la Asamblea General sobre el trabajo de la Comisién de Estadistica relativa
a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (A / RES / 71/313)

 La lista incluye 232. El numero total de indicadores enumerados en el marco de indicador
global de indicadores de ODS es 244.

-> Nueve indicadores repiten bajo dos o tres objetivos

diferentes
8.4.1/12.2.1 1.5.1/11.5.1/13.11
8.4.2/12.2.2 1.5.3/11.b.1/13.1.2
10.3.1/16.b.1 1.5.4/11.b.2/13.1.3
10.6.1/16.8.1
15.7.1/15.c.1

15.a.1/15.b.1
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Grafico V.2
América Latina y el Caribe (25 paises): indicadores de los Objetives de Desamollo Sostenible (ODS)
segun nivel de produccion por pais, 2017

(En porcentajes)
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Gestion, Medicion y Monitoreo de Complejidad
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ODS como una red
Version dinamica http://goo.gl/wXrIxC

Ir mas alla de los sintomas de la
pobreza, a cuestiones de paz,
estabilidad, derechos humanos y
buen gobierno => Nuevos
indicadores ...

Desigualdad, incluyendo la
desigualdad de género, la inclusion
social => LNOB

Alto Nivel de desagregacion ...

Cambio de cantidad/cobertura a
calidad ...

Integracion de dimensiones
sociales, econdmicas y ambientales
=> objetivos multidimensionales ...
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http://goo.gl/wXrIxC

Nivel de monitoreo de ODS

PIN]
UD
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L Tomute Indicadores Desarrollados por
| la Comision Estadistica
[ Global | Interagencial y Grupo de

Expertos de ODSs (IAEG-SDGs)

SDSN 2015. Indicators and a Monitoring Framework for the Sustainable Development Goals: Launching a data revolution for the
CD e



Monitoreo y revision a nivel local

Midiendo Progreso hacia los ODS
PIN
UID

Los desafios que enfrentamos son:

(JMejorar la disponibilidad de datos— calidad / precision - cumplimiento de estandares
metodologicos en la evaluacion de datos, etc

dProfundizar la desagregacion de datos— mejorar la captura de datos a grupos
marginados y vulnerables, areas remotas, favelas..

—>Evaluar datos y requerimientos estadisticos desarrollo de datos / recopilacién de datos
necesarios para monitorear y dar seguimiento a la implementacion de las metas,
objetivos e indicadores de medicion

—Establecer de un marco institucional para el seguimiento de los ODS- identificacidn de
entidades responsables; recopilacion de datos, analisis + mecanismos de coordinacion

—Plan de Desarrollo de Capacidad Estadistica y Financiamiento (?)




Un papel dificil y fundamental para las ONE

Other
Government
Agencies

Private
Sector

Al servicio

de las personas

Cémo explotar el y las naciones
potencial de los
datos no

oficiales y las

National
Statistics
Office

¢Como integrar?

nuevas fuentes
de datos,
incluidos Big
Data, medidas
de percepcion?

¢Como
coordinar?

Civil International
Society Organization
. - and Sources
Government Transparency
International Conventions
SDG Indicator Government Operations

National Planning
Social Service Delivery

http://unsdsn.org/wp-content/uploads/2015/03/150228-Needs-Assessment-Working-Draft.pdf



http://unsdsn.org/wp-content/uploads/2015/03/150228-Needs-Assessment-Working-Draft.pdf

www.latinamerica.undp.org



